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2026 年 3 月 27 日 

各位 
会 社 名  株式会社日本エム・ディ・エム 
代表者名  代表取締役社長    弘中 俊行 

（コード番号 7600 東証プライム） 
問合せ先  ＩＲ室            棟近 信司 

（03－3341－6705） 
 

組織変更、及び人事異動に関するお知らせ 
 

株式会社日本エム・ディ・エム（代表取締役社長 弘中 俊行）は、2026 年 3 月 27 日開催の取締役

会において、下記のとおり組織変更及び人事異動の決議をいたしましたのでお知らせいたします。 
 

記 

1．組織変更及び人事異動日 

2026 年 4 月 1 日 
 

2．組織変更の目的 

組織内の役割分担や管理階層を既存のものから見直し、コンプライアンスリスクの低減と事業運

営のバランスを最適化することを目的とする。 
 

3．組織変更の内容 

（１）営業部門の体制変更 

トラウマ事業本部、ジョイント事業本部、スパイン事業本部、営業戦略本部を廃止し、事業本部を

新設し、新設のトラウマ事業部、ジョイント事業部、スパイン事業部、戦略営業部、事業管理部、

事業企画部を統括する。 

マーケティング室は、製品開発・商品導入に特化した「プロダクトマネジメントグループ」とする。 

（２）コンプライアンス管理機能の強化 

コンプライアンス室を法務・コンプライアンス室とする。 
 

4．人事異動 

新 氏名 旧 

執行役員管理本部長兼 SCM 本部長 澤木 直人 執行役員管理本部長兼 SCM 本部長 
兼人事総務部長 

事業本部トラウマ事業部長 徳丸 竜作 トラウマ事業本部西日本営業部長 

事業本部スパイン事業部長 川瀬 隆裕 トラウマ事業本部マーケティング室長 

事業本部戦略営業部長 江口  誠司 営業戦略本部営業部長 

事業本部事業管理部長 杉村 泰洋 営業戦略本部管理室長 

事業本部事業企画部長 鈴木 哲也 営業戦略本部企画室長 

法務・コンプライアンス室長 奥野 尚人 コンプライアンス室長 

 

以上 
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